
 
Tämä laatutakuu koskee Kognitiivisen psykoterapian yhdistyksen (KPY) ja mahdollisen 
yhnteistyökumppanin järjestämiä kognitiivisen psykoterapian ylemmän erityistason (YET) 
koulutuksia. 
 
1. Koulutus täyttää Terveydenhuollon oikeusturvakeskuksen erityistason 
psykoterapiakoulutukselle asettamat vaatimukset.ja Suomen lääkäriliiton psykoterapian 
erityispätevyyden vaatimukset.  
2. Koulutuksella on nimetty johtaja tai johtoryhmä.  
3. Koulutuksen johtaja osallistuu KPYn Kouluttajaforumin toimintaan saaden sitä kautta 
omaa kouluttajakoulutusta ja antaen kouluttajaforumille  riittävät tiedot johtamansa 
koulutuksen seurantaa ja arviointia varten.  
4. Kouluttajat ovat suorittanet kognitiivisen psykoterapian vaativan erityistason 
terapiakoulutuksen  ja heillä on oikeus osallistua yhdistyksen kouluttajaforumin 
toimintaan. Lisäkoulutajina voidaan käyttää muita asiantuntijoita.  
5. Koulutettavat saavat koulutukseen hakeutuessaan tiedon koulutuksen 
kustannusarviosta. 
6. Koulutettavan valmistumisen viivästyessä noudatetaan KPYn asiasta määrittelemiä 
korvaavuus-, täydennys-, maksu- ja vanhenemismenettelyjä (KPYn hallituksen päätös 
12.11.2005), jotka on koulutuksen alkaessa selostettu koulutettavalle. 
7. Koulutettavat valitaan hakemusten ja henkilökohtaisen haastattelun perusteella. 
Haastattelijoina toimivat koulutuksen johtajan/johtoryhmän rekrytoimat kognitiivisen 
psykoterapian vaativan erityistason terapeutit.  
8. Ennen koulutuksen alkamista KPY on kartoittanut koulutusaikana ja -alueella 
käytettävissä olevat työnohjaaja-, tutorohjaaja- ja koulutusterapeuttiresurssit. 
9. Koulutuksen järjestäjä jakaa koulutettavat työnohjausryhmiin ja hankkii ryhmille 
työnohjaajat tai, mikäli koulutettavat hankkivat työnohjaajansa itse,  antaa koulutettaville 
tietoa käytettävissä olevista työnohjaajista. Kukin koulutettava saa koulutuksen aikana 
ohjausta kahdelta työnohjaajalta. Koulutettavat laativat kirjallisen yhteenvedon 
koulutuksen alussa määrätystä määrästä työnohjattuja psykoterapioita.  
10. Koulutuksen järjestäjä tarjoaa koulutettaville tietoa käytettävissä olevista 
koulutusterapeuteista. Koulutettavat valitsevat ja hankkivat koulutusterapeuttinsa itse. 
11. Koulutettavat saavat nimetyltä ohjaajalta ohjausta teoreettisen lopputyön tekemisessä. 
Ohjaus voi tapahtua yksilö-, pienryhmä- tai seminaariohjauksena. 
12. Koulutuksen johtaja, yhteistyössä muiden kouluttajien kanssa seuraa koulutettavien 
kehittyvää kykyä ja valmiutta toimia psykoterapeuttina.  
13. Koulutuksen järjestäjä toimittaa koulutuksen päätyttyä Terveydenhuollon 
oikeusturvakeskukselle selvityksen koulutuksen sisällöistä ja toteutumisesta.  
14. Koulutettava saa koulutuksen suorittamisesta kirjallisen todistuksen, jonka liitteenä 
on selvitys koulutettavan henkilökohtaisista osasuorituksista. Toimittamalla todistuksen 
ja sen liitteen Terveydenhuollon oikeusturvakeskukseen koulutettava voi hakea 
psykoterapeutin nimikkeen käyttöoikeutta.  
15. KPYn eettinen lautakunta toimii koultuksen eettisenä lautakuntana, jolle voi osoittaa 
koulutusta koskevat valitukset. 
 

  


